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ACTU BRESSE‘ 15

BOURG-EN-BRESSE

Les maladies cardio-vasculaires
expliquées a une centaine d’eleves

Aprés avoir sensibilisé les
lycéens aux dangers de la
route, il y a quelques se-
maines, ’équipe pédagogi-
que du lycée Saint-Joseph a
mis l'accent sur la préven-
tion des maladies cardio-
vasculaires, jeudi 5 mai.

es €leves des classes de

3¢ prépa métiers et de
premiere année et termina-
le CAP vente ont participé
a une journée « Parcours
du ceeur », organisée en
partenariat avec Harmo-
nie mutuelle. « Cet événe-
ment devait avoir lieu en
2020 et en 2 021 mais, en
raison de la crise sanitaire,
tout a été annulé », expli-
quent Bénédicte Bulliod,
enseignante, et Justine Bé-
réziat, infirmiére au lycée,
a l'origine de cet événe-
ment.

I« Le tabac, ce n’est
pas la joie »

« Aujourd’hui, c’est donc
une premiere. Tout au long
de la journée, les jeunes
vont participer a plusieurs
ateliers animés par la Fédé-
ration francaise de cardio-
logie, Unis-Cité Bourg, une
psychologue et différents
enseignants. Il est impor-
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L'intervenant de la Fédération de cardiolgie présente toutes les

substances contenues dans une cigarette. Photo Progrés/Robert MAS

tant, dans le domaine de
l'accompagnement des éle-
ves d'apporter un maxi-
mum d'informations sur le
sujet. A lissue de cette
journée, et dans les jours
qui viennent nous allons
reprendre en cours tout ce
qui a €té dit avec les éléves.
Ces informations s'inscri-
vent dans leur cursus sco-
laire » concluent les deux
organisatrices.

Gestion du stress, tests
physiques, le sommeil ou
encore les dangers de la
cigarette étaient au pro-
gramme de ce parcours du

ceeur. « Le tabac, ce n'est
pas la joie », commen-
taient Michel Granjon et le
docteur Jean Boutarin de
la Pédération de cardiolo-
gie. Au cours de leur inter-
vention et par des images
ou vidéos chocs, ils ont
pointé du doigt les risques
courus par le fumeur, les
substances toxiques conte-
nues dans une cigarette en-
trainant une réduction de
I'espérance de vie. Et pour-
tant, & 16 ans, un jeune sur
quatre fume tous les jours.
De notre correspondant,
Robert MAS
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Prés de 200 offres trouvées au

Rallye emploi du Lions Club Brou
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Les participants étaient contents de repartir avec des promesses
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d’embauche. Photo Progrés/Josette BESSET

Mille entreprises ont été contac-
tées par les membres du Lions
Club Bourg-en-Bresse Brou pour
que les quarante-trois inserits au
19¢ Rallye emploi puissent les dé-
marcher. Par équipes de deux,
soutenues par une trentaine de
bénévoles, les participants ont vi-
sité, dans lajournée, vingt & trente
entreprises, dans un rayon de 30
kilométres autour de Bourgen-
Bresse, pour recueillir des pro-
messes d'embauche qui seront a
leur disposition pendant dix jours
avant d'étre diffusées par Pole
emploi.

Pour Pédition précédente, en
2919, 170 emplois disponibles
avaient été trouvés, dont
70 n'étaient pas connus de Pale
emploi. Pour cette édition, mardi
3 mai, 173 offres ont été trouvées
et plus de 50 sont a confirmer.
Cette journée exceptionnelle or-
ganisée en partenariat avec le

Point info emploi, Péle emploi, la
Mission locale et Grand Bourg
Agglomération, a permis a des
“rallyemen” de se rendre compte
que des emplois disponibles exis-
tent et qu'il ne faut pas hésiter a
démarcher les entreprises.
L'accompagnement réalisé a
aussi redonné de la confiance a
certains. Tous les participants
vont étre recontactés dans quatre
mois. Au cours des éditions pré-
cédentes, il est ressorti que, dans
ce délai, 50 % avaient repris une
activité ou une formation. Un
constat a aussi été fait par Jean-
Luc Blanc, principal organisateur
de la journée et dirigeant a Pole
emiploi : « Sila situation tend vers
le plein-emploi dans I'Ain, il reste
des secteurs trés déficitaires dans
la restauration, l'industrie et les
services a la personne, »
De notre correspondante,
Josette BESSET

RDO FERMETURES ET STORES

686, route de Bourg-en-Bresse - 01310 CONFRANCON - 06 50 21 00 79

01C15-V2

about:blank

06/05/2022, 08:52



